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＜活動内容＞

　・施設外就労として毎月実施
　・参加人数：13人
　・作業内容：軽作業（商品検品、封入）

＜活動の様子＞

　○作業上の注意点および対応
　　・ヘアキャップ（使い捨てでないもの）、手袋およ
　　　び白衣着用
　　　　→着用後、身だしなみの乱れがないか、鏡で
　　　　　確認する流れを周知、実践する。
　　　　→また、白衣やキャップは各自持ち帰り洗
　　　　　濯。その他自身の衣類等清潔保持に努
　　　　　める。

　　・ホコリの付着が無いよう作業スペースの清潔
　　　保持が必要。
　　　　→作業室の出入りは最小限とし、扉は都度
　　　　　閉める。

　　・作業効率向上の為、流れ作業を基本とする。
　　　　→役割分担は利用者個々の適性を考慮す
　　　　　る。定期的に役割の交代を行い、個々の
　　　　　レベルアップを図る。

　

＜目的＞

　地域企業との関わりを持ち、地域に事業所の存在や企
業側のメリット（福祉分野への貢献、売上向上等）を伝え
る。

＜成果＞

　事業所：売上向上、作業スキル向上
　企業：作業量確保、売上向上

就労継続支援A型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 self-A・ハニービー新潟 事業所番号 1510103540

住所 新潟県新潟市中央区笹口3-14-4　MTビル3F 管理者名 番場大貴

電話番号 025-244-2224 対象年度 令和3年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見・感想

＜成果＞

　・作業量の確保が出来たことで、売上が徐々に伸びている。
　・新型コロナウイルスの感染予防にも繋がる作業である為、今後も継続して取り組んでもらいたい。

　・今後もさらに需要が高まる可能性もある為、作業量の向上を目指して欲しい。

連携先企業名 株式会社島倉工業所 担当者名 島倉


