
2022年　3月　18日

就労継続支援A型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 株式会社オンステージ 事業所番号 1710103795

住所 石川県金沢市三口新町4-2-12 管理者名 元川　嘉久子

電話番号 076-235-2010 対象年度 2021年度

地域連携活動の概要

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

【活動場所】 【活動の様子の写真】

イケウチ株式会社 【成果物の写真】

石川県金沢市西念4丁目16番13号

【実施日程】

2022年3月～2022年3月

【実施した生産活動・施設外就労の概要】

食品加工（イカ糀の計量・パック詰め）他

【利用者数】

3名

＜目的＞

【地域連携活動のねらい】

正確かつ丁寧な作業を繰り返すことによる就労意欲の

構築と、実際に商品となるものづくりに携わる楽しさ。

【地域連携活動のメリット】

地域貢献を通じた会社の知名度の向上。

【対象者にとってのメリット】

人手不足の解消

＜成果＞

【実施した結果】

「障がいを持つ方がどれだけのことができるのか」との不安を

かかえ始まったが、日を追うごとに徐々に認めていただける

ようになった。

【得られた成果】

初めは、単純な箱折りの作業をいただいていたが、現在では

食品の計量・パック詰めの作業を任せてもらっていて、いか

糀のみならず、他の食品加工にも作業が広がっている。

【課題点】

先方より、できるだけ固定したメンバーでとの要望があるもの

の、3名（5～6名のローテーション）のスキル維持（向上）に

努める。

連携先の企業等の意見・感想

＜成果＞

【連携した結果に対する評価】

　業務を依頼して1年数か月経過いたしました。今はパック詰め等、パートの方たちと同じ作業を行っていただき、助かっています。
現在においてはさらにパック詰めの種類・加工品の幅も広がり、当社加工部の一つの工程を担っていただいています。

【今後の連携強化に向けた今後の課題】

　現在のスキルを維持、向上していただくことで、さらに作業の幅に広がりが生じるとともに、特に繁忙期における活躍を期待するとこ
ろです。重ねて、食品を取り扱う業務として衛生面での更なる留意・管理をお願いしたい。

連携先企業名 イケウチ株式会社 担当者名 常務取締役　池内　克嘉
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就労継続支援A型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 株式会社オンステージ 事業所番号 1710103795

住所 石川県金沢市三口新町4-2-12 管理者名 元川　嘉久子

電話番号 076-235-2010 対象年度 2021年度

地域連携活動の概要

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

【活動場所】 【活動の様子の写真】

株式会社MRKベジフル 【成果物の写真】

石川県金沢市駅西本町5丁目11番1号

【実施日程】

2022年3月～2022年3月

【実施した生産活動・施設外就労の概要】

野菜・果物等の計量、パック、袋詰め加工

【利用者数】

7名

＜目的＞

【地域連携活動のねらい】

正確かつ丁寧な作業を繰り返すことによる就労意欲の

構築と、実際に商品となるものづくりに携わる楽しさ。

【地域連携活動のメリット】

地域貢献を通じた会社の知名度の向上。

【対象者にとってのメリット】

毎日の必要数量の確保・人手不足の解消

＜成果＞

【実施した結果】

「障がいを持つ方がどれだけのことができるのか」との不安を

かかえ始まったが、日を追うごとに徐々に認めていただける

ようになった。

【得られた成果】

MRKベジフル様は、障がい者（施設）に対する格別のご理解

があり、色々な種類の作業をいただけるようになった。

【課題点】

毎回利用者6～7名で作業しているが、常にメンバーの入れ替え

が必須のため、全体の作業スキルが落ちないようにする。

連携先の企業等の意見・感想

＜成果＞

【連携した結果に対する評価】

　各々が責任感を持って作業に従事されている。量販の店頭に並ぶ商品であると言う意識を今一度再確認して、作業に従事して
戴きたいと思います。昨年秋より第2加工場新設に伴い、1チーム（ユニット）編成していただき、メインで作業を担っていただいてい
ます。

【今後の連携強化に向けた今後の課題】

　青果食品を扱う加工業だけにHACCPが完全義務化になり、導入に向けて準備しております。よって、委託事業所様に於いても、
5Sを基本に利用者様への教育をお願いしたい

連携先企業名 株式会社MRKベジフル 担当者名 取締役営業本部長　石原　真


