
2024年 4月 12日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

＜成果＞

電話番号 0294-87-7120

連携先企業名 株式会社　鈴木ハーブ研究所 担当者名

責任感の向上やそのための意識付け、正確に取り組むための

スキルやコミュニケーション力の育成。

作業を円滑に行うためのチーム力などを養うことができてい

る。

企業への貢献も直接感じ取ることができ、自己肯定感を高め

仕事へのモチベーションや達成しようとする意識の向上、就

労意欲へと繋がっている。

連携先の企業等の意見または評価

谷田部

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

地域連携活動の概要

事業所番号

管理者名

対象年度

事業所名 こころと大みか

住　所 日立市大みか町4-11-22　1Ｆ

810200733

横山　ゆかり

2023年度

＜成果＞

長い期間弊社の業務に携わっていただいていることもあり、皆様の業務スキルも高く、一つの作業が終わった後に次何をす

るかも意識しながら動いてくださっています。

不明な点、商品や同梱物の不良等が出た際はすぐに弊社スタッフに確認してくださり業務の変更等が出た際も、こころとさ

んのメンバーが変わっても対応できるよう、こころとさん独自のマニュアルを作成し情報を共有してくださっているので、

情報の洩れもなく、安心して業務をお願いさせていただいています。

業務スキルもさることながら、日数、人員共に臨機応変に対応してくださるので突発的な業務量の増加の際にも、安定した

業務を行う事ができ、とても助かっています。

今後とも引き続きお願いさせていただきたいと思います。

株式会社　鈴木ハーブ研究所

　活動場所：茨城県東海村

　実施日程：毎日

　鈴木ハーブ研究所の配送センターに出向き、出荷できるよ

う商品梱包などの配送準備等を行っている。

企業に出向き仕事をすることで社会性の構築やお客様の立場

に立って商品を扱うことなど、緊張感を感じながらも責任感

を持って正確に取り組む姿勢や作業習得等を行っていく。

地域企業と関わっていくことで、社会性や柔軟性、対応力を

身につけていく。

様式１


