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Oさん・・正直まだまだ金銭管理についてしっかり理解できているとは言えないけれど、研修を通して少しずつ意識が変

わってきた。自分だけでは難しいと感じる部分もあるので、支援員さんや相談支援の方に相談しながら、無理なくできるこ

とから始めていきたい。これからも繰り返し学びながら、少しずつでも改善していけるように取り組んでいく。

Kさん・・これまでお金の管理はほとんど親に任せきりで、自分ではあまり考えてこなかった。今回の研修で、いつまでも

親任せではいけないと気づくことができた。給料の使い方や振り分けの方法を学んで、自分でも少しずつやってみようと

思った。支援員さんに相談しながら、将来的には自分で管理できるようになっていきたい。

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 事業所番号 1510102435self-A・ハニービー新潟南

利用者からの意見・評価

住　所 管理者名 北 梨枝子

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 対象年度 2024年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） 社会保険労務士事務所N's office(若森 直哉)

新潟県新潟市南区味方1664番地

025-211-4680

活動事業所：self-A・ハニービー新潟南事業所

日付：2025年3月21日（金）

実施容の概要：日常生活における金銭管理について

参加人数：21人

消費、浪費を知ることで金銭管理に関して、生活に役立つ学

びを得る

研修終了後、参加者からは「消費と浪費の違いがわかった」「使いす

ぎに気をつけたい」「自分で管理して行けるようにしなきゃ」といっ

た声が聞かれた。

具体的に自分ではどうしたらいいのかわからない、「誰かに相談して

みようと思う」など、実生活に活かす前向きな意欲がうかがえた。

”収支のバランスを考えてお金を遣う”ことが非常に重要なことです。利用者の皆さんがご自身の収入を確りと把握した上

で、本当に必要な支出は何か？について考えるきっかけになれば良いと思っております。

様式２


