
2025 年 3 月 18 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

＜成果＞

Sさん・・僕は親と同居しているので障害年金やハニービーの給料は親が管理してくれている。

　　　　　自分が欲しい物や買いたいものがあれば一緒に行ってくれたり、お金をくれる。

　　　　　でも、何時かは自分でお金の管理はしていかないといけないと思っているので今回の研修で先ずは給料管理

　　　　　から出来たらいいなと思うので親に相談し、協力してもらおうと思う。

Nさん・・ハニービーに来るまで生活保護を受けていた。

　　　　　自分は浪費癖がありお金があったらあっただけ使ってしまう。

　　　　　将来の事を考えると少しは貯えもしていきたいと思うので金銭管理が出来るようになりたい。

　　　　　一人では難しいので相談支援員さんに今度相談してみようと思う。

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 事業所番号 1710103951self-A・ハニービー泉が丘

利用者からの意見・評価

住　所 管理者名 山岸　素美

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 対象年度 2024年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） 社会保険労務士事務所N's office(若森 直哉)

石川県金沢市伏見新町278番地

076－256－3631

活動事業所：self‐A・ハニービー泉が丘事業所

日付：2025年3月18日（火）

実施容の概要：日常生活における金銭管理について

参加人数：10人

消費、浪費を知ることで金銭管理に関して、生活に役立つ学

びを得る

自分達が月々働いて得た給料を如何に自分の将来の為に、今

の生活を安定した形で過ごしていく為に何をしないといけな

いのかを学び、お金の大切さも学べたと思う。

様式２

”収支のバランスを考えてお金を遣う”ことが非常に重要なことです。利用者の皆さんが
ご自身の収入を確りと把握した上で、本当に必要な支出は何か？について考える
きっかけになれば良いと思っております。


