
1　月 29 　日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

皆自分に与えられた仕事に対して責任感を持ってしっかりと

仕事ができた。また、今回の就労を通じて仕事への楽しさや

向上心が芽生え、自分で工夫したり企業側のスタッフからの

アドバイスを忠実に遵守する事で効率的な仕事をすることが

できた。

ややチームワークに乱れを感じる場面があった。自分の手が

空いた場合には他のメンバーの手助けをすることが望ましいが、

コミュニケーション不足のためか課題が残った。同行する

指導員がチームワーク・協調性を指導する必要があった。

大変良いご縁を頂きました。

初めてのことで大変だと思いますが、仕上がりの質が良く数量も多く上がっていて会社としても

とても助かっています。今後もWINWINの関係を築いていきたいと思っています。

よろしくお願いします。
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地域連携活動の概要

串差し作業の様子

箱詰め作業

連携先企業名 庄内ミート株式会社 担当者名 今野利克

連携先の企業等の意見または評価

【活動場所】　庄内ミート株式会社

【実施日程】　令和6年9月2日～年間を通して

　　　　　　（月～土）9:00～14:00

【実施した生産活動　施設外就労の概要】

　豚肉の串差し・箱詰め作業

【利用者数】　7名（知的2名・精神5名）

【地域連携活動のねらい】

地域に深く根付いた庄内地方の食文化の一つである豚肉の串差

し作業を通じて、庄内をより深く知り地元の社会貢献につなげ

ていく事で就労の意義や喜びを学んでいく

 

【地域連携活動のメリット】

作業現場の人手不足を解消することにより、企業先様だけでな

く当事業所の利用者も地域に根付いた地元企業への社会参加を

実感でき、今後の一般就労への士気向上へつながる

 

【対象者にとってのメリット】

地元企業へ就労する事で地域との結びつきを強く感じ取ること

ができ、地元への貢献意識が増す事や社会参加・就労スキルを

伸ばすことができる

＜課題＞

＜成果＞


