
2026 年 3 月 9 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動の様子の写真

成果物の写真

活動内容の追加コメント

＜目的＞

＜成果＞

・研修資料の内容説明を皆さん集中して聞いていた

 将来、一般就労を目指したいと言う利用者さんはしっかりと研修資料に目を通されていたことから

意識向上が見られた

一般就労する際の面接や、就労後の関係性の維持、定着に大

きくかかわる領域の研修だと一人一人が認識して、全体的に

少し就労意欲が上がった。

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 ｓｅｌｆ-Ａ・ハニービー神田事業所 事業所番号 1710103456

・挨拶がとても大事だと思った

・施設外の作業でも必要なことだと思った

・名刺交換とかは知らないことが多かった

・難しいことが多かった

住　所 石川県金沢市神田2丁目2－19 管理者名 酒井　眞里

活動場所：ハニービー神田事業所

実施日時：2026年3月9日

概要：ビジネスマナー研修

連携先企業（担当者） セルフエー株式会社(人事部　飯島卓也)

利用者からの意見・評価

電話番号 076－244-3667 対象年度 2025年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先の企業や事業所等の意見または評価

【利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい】

社会性の獲得と一般就労に向けたマナーの習得

【利用者のメリット】

作業では獲得が難しいスキルの学習

様式２


